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沈阳仲裁委员会办公室 （沈阳市劳动人事争议仲裁院 ）部门2019年部门预算项目支出预算绩效目标情况表

单位编码 单位名称 项目名称 项目分类 金额 绩效目标

产出指标 效益指标 满意度指标

功能科目数量指标 质量指标 时效指标 成本指标 经济效益指标 社会效益指标 生态效益指标 可持续影响指标
满意度指标

1

满意度指标

2

满意度指标

3
数量指标1 数量指标2 数量指标3 质量指标1 质量指标2 质量指标3 时效指标1 时效指标2 时效指标3 成本指标1 成本指标2 成本指标3

经济效益指

标1

经济效益指

标2

经济效益指

标3

社会效益指

标1

社会效益指

标2

社会效益指

标3

生态效益指

标1

生态效益指

标2

生态效益指

标3

可持续影响

指标1

可持续影响

指标2

可持续影响

指标3

530001

沈阳仲裁
委员会办
公室（沈
阳市劳动
人事争议

仲裁院）

仲裁办案

业务费

执法办案

费类
1,170,000.00

1.主要用于办案经费支出 ，切实保证执法办案和业务需求 ，提高办

案效率，更好地为经济社会发展服务 。

2.经费使用中，应规范使用方向，明确使用制度，保证专款专用，

充分发挥资金的使用效率 。

全年受理

案件≥

200件

仲裁培训

≥1次

审限内结

案率100%

独任仲裁

庭审限≤

2个月

三人仲裁

庭审限≤

4个月

人员培训

成本≤

420元/人

/日

设备购置

成本≤5

万元

为当事人

挽回经济

损失效果

显著

化解争议

纠纷数量

提升

维护经济

社会健康

稳定发展

为建设法

治社会起

到了推进

作用

社会公信

力进一步

提升

法律咨询

满意度＞

90%

仲裁

530001

沈阳仲裁
委员会办
公室（沈
阳市劳动
人事争议
仲裁院）

劳动人事

争议仲裁

办案专项

经费（仲

裁院）

执法办案

费类
400,000.00

预计2019年全年办理仲裁事项 3000件，年接待人次2万人以上。依

据省厅对我院考核指标 ，仲裁结案率达到95%以上，调解成功率达

到60%以上，终局裁决案件占裁决案件比例达到 35%以上，办案时限

45天自然日。做好仲裁工作，高效完成考核指标，促进和谐社会环

境，创建良好营商环境。

办理劳动

人事争议

事项≥

3000件

每年接待

劳动人事

争议案件

人次≥

20000次

举办仲裁

调解员业

务培训班

≥4次

终局裁决

案件占裁

决案件≥

35%

调解率≥

60%。

仲裁结案

率95%符

合省厅考

评标准。

办案时限

≤45天自

然日

法定期限

内结案率

100%

外地调查

人均费用

620元人/

月

文书送达

费用20元

/次

做好仲裁
工作，高

效完成考
核指标，
促进和谐
社会环
境，创建
良好营商

提高仲裁

调解员服

务社会化

解矛盾纠

纷能力-

显著

为建设法

治社会起

到了推进

作用

公众满意

度＞90%

参训人员

满意度≥

100%

办案满意

度100%

劳动人事争

议调解仲裁

530001

沈阳仲裁
委员会办
公室（沈
阳市劳动
人事争议

仲裁院）

购买服务

岗位补充

经费

外购劳务

类
37,020.00

预计2019年仲裁事项3000件，负责工作为案卷管理、文书送达、

司机。做好案卷管理工作至观重要 ，当年归档率达到98%，上交案

卷形成电子档案100%，为双方当事人在法院维权时 ，可供审阅、查

询、取证；文书送达率100%；做好车辆安全及维护工作 。

司机兼仲

裁员≥1

人。

档案整理

≥2000本

文书送达

≥500次

当年上交

案卷扫描

形成电子

档案率

100%。

归档率达

到98%

数据有效

率达到

100%。

8小时工

作时间

人均年成

本3.7万

元

提高后勤

保障能力

-显著

节约人工

成本30万

元

解决就业

1人

当事人满

意度90%

工作人员

满意度

100%

劳动人事争

议调解仲裁

530001

沈阳仲裁

委员会办
公室（沈
阳市劳动
人事争议
仲裁院）

劳动仲裁

服装专项

经费

执法办案

费类
11,200.00

全年251天工作日中仲裁员穿夏季仲裁服办理案件工作有 100天，仲

裁员着装统一、干净、整洁，树立仲裁员良好的社会形象 ，增强仲

裁活动的严肃性和公信力 。

夏季接待

劳动人事

争议仲裁

案件人次

≥10000

次

着装率≥

100天

按期结案

率≥100%

夏季仲裁

服人均费

用400元

/2套

仲裁员着

装统一、

干净、整

洁，树立

仲裁员良

好的社会

形象，增

强仲裁活

动的严肃

性和公信

力

增强仲裁

的社会公

信力和威

严性。

公众满意

度＞90%

办案满意

度100%
劳动人事争

议调解仲裁

530001

沈阳仲裁
委员会办
公室（沈
阳市劳动
人事争议
仲裁院）

新增办公

设备经费

办公设备

及家具购

置类

35,600.00

2018年事业单位改革，新调入局级领导2人，根据市财政局现执行

文件标准购买。依据省厅对我院考核指标 ，仲裁结案率达到95%以

上，调撤成功率达到60%以上，终局裁决案件占裁决案件占裁决案

件比例达到35%以上，办案时限45天自然日。做好仲裁工作，高效

完成考核指标，促进和谐社会环境，创建良好营商环境。

购置电脑

≥2台

购置办公

家具≥2

套

设备运行

率≥100%

检查合格

率≥95%

30天内完

成采购

设备购置
及时率90%
以上

台式机

3800元/

台

办公家具

14000元/

套

顺利开展

仲裁工

作，促进

和谐社会

环境，创

建良好营

商环境。

职工满意

度≥90%

采购供应
商满意度
≥90%

劳动人事争

议调解仲裁
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